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- Open badges creëert motivatie
- Doelgroep gaat liever niet alleen 

aan de slag.
- Doelgroep leert het liefst van 

elkaar bij Labs
- Labs worden gebruikt als 

verdieping/eigen projecten
- Borden worden niet begrepen

Onderzoek
de belangrijkste inzichten



- Het systeem moet laagdrempelig zijn 

- Open badges moeten erin verwerkt worden

- Kennis delen moet mogelijk zijn

- Samenwerking moet tot stand komen

- Er moet aangemoedigd worden om elkaar te helpen

- Het systeem moet overzichtelijk zijn. 

- Het systeem moet toegankelijk zijn voor zowel burgers als studenten.

- De gebruiker moet controle hebben over welke badges zichtbaar zijn 

- De gebruiker zijn privacy moet gewaarborgd worden. 

- Het systeem moet gebruiksvriendelijk zijn. 

- Het systeem moet toepasbaar zijn voor alle labs in Rotterdam. 

- Onderling contact moet gemotiveerd worden. 

Ontwerprichtlijnen & doel
Waar moet dit concept aan voldoen



Concepten
Het concept

- Huidige oplossing 
- Waarom dit de beste oplossing is
- Mensen kennis delen



Schermen
Eenvoud & Toegankelijkheid

De schermen die we hebben ontworpen zijn:

- Inlogscherm
- Ontdek 
- Aanmeldscherm
- Dashboard 
- Behaalde Badges
- Profiel Pagina
- Chat Functie
- Forum 
- Upload functie
- Threads (vraagstukken)









Het prototype
Hoe zorgen we voor een community









Einde
Zijn er nog vragen?


